拖拉机和联合收割机驾驶培训管理办法

（修订征求意见稿）
第一章 总则
　　第一条 【立法依据】为规范拖拉机和联合收割机驾驶人培训管理，保障培训质量，提高培训效果，促进安全生产，根据《中华人民共和国道路交通安全法》和《农业机械安全监督管理条例》等有关规定，制定本办法。
　　第二条 【监管部门】农业农村部负责全国拖拉机和联合收割机驾驶培训管理工作。
　　县级以上地方人民政府农业农村（农业机械）主管部门负责本行政区域内拖拉机和联合收割机驾驶培训管理工作。
　　第三条 【培训内容】农业农村部负责制定《拖拉机和联合收割机驾驶培训教学大纲》，省级农业农村主管部门可结合实际对大纲进行调整。从事拖拉机和联合收割机驾驶培训的机构（以下简称培训机构）应按照培训大纲内容进行培训。
　　第二章 培训管理
　　第四条 【培训机构】拖拉机和联合收割机驾驶培训实行社会化，鼓励与农业及农业机械相关的科研院所、职业教育机构、生产销售企业、推广机构、社会化服务组织等从事培训活动。
　　第五条 【培训条件】培训机构应当具备下列条件：
　　（一）依法取得法人资格；
　　（二）有与培训活动相适应的教练员、教练机、场地和设备；
　　（三）有完善的教学制度，包括学员档案管理制度、教练员管理制度、教练机和教学设备管理制度。
　　第六条 【学员管理】培训机构招收的学员应符合拖拉机和联合收割机驾驶证申领有关规定，建立学员档案，记录学员及其教练员的基本信息，包含身份信息、教学记录、测评结果等。学员档案保存期不少于4年。
　　第七条 【教练员管理】教练员应当取得相应准驾机型驾驶证3年以上，没有酒后驾驶及吸食毒品记录，未发生造成人员死亡的道路交通事故和农机事故。
　　第八条 【教练机管理】教练机应当按照《拖拉机和联合收割机登记规定》申领教练机号牌，进行年度检验。教练机可以用于田间作业。不得使用报废的、擅自改装的和其他不符合国家标准的农业机械从事教学活动。
　　第九条 【培训合同】培训机构应当与学员订立培训合同，按照合同约定提供培训服务。
　　第十条 【培训计划】培训机构应当制定培训计划。培训计划应包括学员名单、教练员名单、培训时间、培训场地、教练机、培训要求等内容。培训机构应当在开班前将培训计划报送县级人民政府农业农村（农业机械）主管部门。
　　第三章 监督管理
　　第十一条 【指导服务】县级以上地方人民政府农业农村（农业机械）主管部门应指导培训机构建立培训制度，强化教练员知识更新培训，公布培训机构名单，及时组织驾驶证申领考试。
　　第十二条 【监督检查】县级以上地方人民政府农业农村（农业机械）主管部门应建立健全监督检查制度，全面推行“双随机、一公开”监管。对违反本规定的，责令培训机构限期整改。
　　第四章 附 则
　　第十三条 【实施时间】本规定自颁布之日起施行。2004年8月15日公布、2019年4月25日修订的《拖拉机驾驶培训管理办法》废止。
